
 

Кейс-отзыв наставляемого 

(портрет наставляемого) 

Горохова Алена Александровна, начинающий педагог. Стаж работы воспитателем 

– 3 года. 

Алене Александровне необходима профессиональная помощь в овладении 

педагогическим мастерством в организации работы с детьми дошкольного возраста. 

 

Надо (цель и результат) 

Создание условий для профессионального роста специалистов по работе с детьми 

дошкольного возраста, тесного вовлечения специалиста в трудовой процесс и 

общественную жизнь ДОУ с учетом его индивидуальных способностей. 

 

Результат работы: 

Горохова Алена Александровна прошла курсы повышения квалификации в АНО 

ДПО «Институт образовательных технологий», 72 час. по теме «Развитие 

интеллектуальных способностей детей старшего дошкольного возраста с 

использованием технологии смарт-тренинга», АНО «Джусто Канто» 72 ч 

«Психологические аспекты сопровождения детей с ОВЗ в рамках инклюзивного 

образования в дошкольной образовательной организации» 

Алена Александровна принимала участие в следующих мероприятиях: 

 Выступила в ДОУ на круглом столе «Игра-дело серьезное» на тему: «Игровые 

практики как средство формирования дружеских отношений между детьми в 

условиях ДОУ» (январь 2022г.); 

 делилась опытом работы на Международной научно-творческой конференция 

с практикумом "Инновации творческих преобразований"  с публичным 

представлением собственного педагогического опыта по организации и проведению 

образовательного процесса с детьми дошкольного возраста. «Организация работы по 

выявлению и развитию одаренности детей среднего дошкольного возраста в процессе 

приобщения их к художественной литературе» (декабрь 2022) 

Воспитанники под руководством Алены Александровны участвуют в конкурсах ДОУ, 

района, города, региона имеют заслуженные Дипломы и Благодарственные письма: 

 Диплом за 1 место в Открытом творческом конкурсе «Целый мир под 

ногами»; 

 Диплом за 2 место в Региональном конкурсе творческих работ среди 

воспитанников, учащихся и педагогических работников образовательных 

организаций «Такие разные птицы»; 

 Диплом за 1 место в Региональном конкурс творческих работ среди 

воспитанников, учащихся и педагогических работников образовательных 

организаций «Осенний вернисаж»; 

 Активный участник значимых городских, региональных, всероссийских 



акций. 

Отмечены желание молодого педагога к самосовершенствованию, повышению уровня 

своего профессионального мастерства. 

ВЫВОД: 

Молодому педагогу оказана помощь в: 

- приобретении теоретических знаний и практических навыков, 

необходимых для педагогической работы по занимаемой должности «воспитатель»; 

- выработке умения применять теоретические знания в конкретной практической 

работе. 

Совместно с молодым специалистом мы анализировали профессиональные 

компетенции, которыми обладает специалист, отмечали слабые и сильные стороны, 

искали пути и принимали решения для их усовершенствования; наша совместная

 деятельность позволила Алене Александровне реализовать себя, развить 

личностные качества, коммуникативные умения, совершенствовать педагогическую 

базу, развить умения управлять детским коллективом, наладить эффективное 

сотрудничество с родителями воспитанников. 

Над чем нам нужно ещё работать; 

- углублённо изучить новые нетрадиционные приемы для проведения совместной 

деятельности детей и родителей; 

- овладеть новыми образовательными технологиями и методами работы с детьми в 

использовании предметно-пространственной среды; 

- пополнить центры группы картотеками игр, дидактическими игрушками, 

игровыми пособиями, направленными на развитие сенсомоторной координации 

детей. 
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